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Na preparação da sua candidatura, por favor siga a estrutura (tópicos) deste template. O mesmo foi desenhado com o objetivo de assegurar que os aspetos importantes do projeto fiquem evidentes e claros de forma a permitir aos peritos avaliadores uma avaliação eficaz.

 Limites de páginas: As secções não devem no seu conjunto ultrapassar as 70 páginas (excluindo as páginas dedicadas à apresentação dos beneficiários e à apresentação dos Curriculum Vitae dos recursos críticos).
O tamanho mínimo da letra é 11 pontos. As páginas devem seguir o tamanho A4, e todas as margens (superior, inferior, esquerda, direita) devem ter pelo menos 3 cm (excluindo cabeçalhos e rodapés).
O índice do anexo técnico não deve ser alterado.
Após preenchimento, o anexo deverá ser convertido para o formato PDF (Portable Document Format) e submetido (por upload) previamente à submissão da candidatura.

ATENÇÃO, se efetuar o upload do anexo com um número de páginas acima do limite permitido, o excesso de páginas não será considerado.
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[bookmark: _Toc447719555]Acrónimo e Título do Projeto:

[bookmark: _Toc447719556]Síntese (Português)

[bookmark: _Toc447719557]Síntese (Inglês)


	Empresa líder do projeto:
	



	1 - Total de copromotores (2+3):
	

	2 - Empresas
	

	3 - Entidades Não Empresariais do Sistema de I&I
	

	4 - Parceiros:
	



	Data de início:
	

	Data de conclusão:
	

	Duração (meses):
	



(preencher o quadro seguinte com a lista de todos os beneficiários do projeto)

Lista de copromotores
	N.º
	NIF
	Designação Social da Entidade
	Tipo de Entidade
	Entidade NE do SI&I
	Público/ Privado

	1
	
	(Líder)
	Empresa
	Sim/Não
	

	2
	
	(copromotor 1)
	 Centro de I&D ou Departamento de Universidade ou Politécnico
	Sim/Não
	

	3
	
	(copromotor 2)
	Instituição de Interface Universidade/Empresa
	Sim/Não
	

	4
	
	(copromotor 3)
	 Centro Tecnológico
	Sim/Não
	

	5
	
	(copromotor 4)
	 Laboratório de Estado
	Sim/Não
	

	6
	
	(copromotor 5)
	Laboratório Associado
	Sim/Não
	

	n
	
	(copromotor 6)
	Outra Instituição de I&D privada sem fins lucrativos
	Sim/Não
	



1. [bookmark: _Toc447719558]Descrição do projeto com referência aos objetivos estratégicos e metas do núcleo
Caracterização do Núcleo enquadrando-o na política de desenvolvimento estratégico e de inovação do(s) promotor(es), evidenciando a oportunidade da sua criação no contexto da(s) empresa(s) e do reforço da sua competitividade face à envolvente.

1. 
2. 
1. [bookmark: _Toc416099189][bookmark: _Toc416099229][bookmark: _Toc416099308][bookmark: _Toc416099354][bookmark: _Toc416099396][bookmark: _Toc416099676][bookmark: _Toc416099827][bookmark: _Toc416257615][bookmark: _Toc416258142][bookmark: _Toc416258551][bookmark: _Toc416258620][bookmark: _Toc416258691][bookmark: _Toc416259050][bookmark: _Toc416259069][bookmark: _Toc416283202][bookmark: _Toc416283236][bookmark: _Toc416283344][bookmark: _Toc416283382][bookmark: _Toc416283432][bookmark: _Toc416283501][bookmark: _Toc416284297][bookmark: _Toc416287267][bookmark: _Toc416360540][bookmark: _Toc416367709][bookmark: _Toc416369265][bookmark: _Toc416369596][bookmark: _Toc416966538][bookmark: _Toc416966572][bookmark: _Toc417050591][bookmark: _Toc417313025][bookmark: _Toc437253291][bookmark: _Toc437271862][bookmark: _Toc437273018][bookmark: _Toc446949597][bookmark: _Toc447018039][bookmark: _Toc447018067][bookmark: _Toc447717091][bookmark: _Toc447717118][bookmark: _Toc447719332][bookmark: _Toc447719559]
1.1. [bookmark: _Toc447719560] Descrição do núcleo 
Descrição do contexto, identificando as necessidades que motivaram a constituição do núcleo e as áreas de atuação.

1.2. [bookmark: _Toc447719561] Identificação dos objetivos
Descrever os objetivos do Núcleo, tendo nomeadamente em conta a lógica S.M.A.R.T  (Specific (específicos), Measurable (mensuráveis), Attainable (atingíveis), Realistic (realistas) e Time Bound (temporizáveis). Os objetivos deverão ainda ser consistentes com o impacto esperado do projeto.
	Objetivos do Núcleo
	Métrica de Avaliação do cumprimento
	Impacto para a definição da estratégia de I&D e Inovação
	Calendarização
	Importância Relativa (%)

	
	Unidade de Medida
	Quantificação
	
	
	

	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 
	
	 
	 
	 
	 



1. [bookmark: _Toc416283206][bookmark: _Toc416283240][bookmark: _Toc416283348][bookmark: _Toc416283386][bookmark: _Toc416283435][bookmark: _Toc416283504][bookmark: _Toc416284300][bookmark: _Toc416287270][bookmark: _Toc416360543][bookmark: _Toc416367712][bookmark: _Toc416369268][bookmark: _Toc416369599][bookmark: _Toc416966541][bookmark: _Toc416966575][bookmark: _Toc417050594][bookmark: _Toc417313028][bookmark: _Toc437253294][bookmark: _Toc437271865][bookmark: _Toc437273021][bookmark: _Toc446949600][bookmark: _Toc447018042][bookmark: _Toc447018070][bookmark: _Toc447717094][bookmark: _Toc447717121][bookmark: _Toc447719335][bookmark: _Toc447719562]
1.1. [bookmark: _Toc416283207][bookmark: _Toc416283241][bookmark: _Toc416283349][bookmark: _Toc416283387][bookmark: _Toc416283436][bookmark: _Toc416283505][bookmark: _Toc416284301][bookmark: _Toc416287271][bookmark: _Toc416360544][bookmark: _Toc416367713][bookmark: _Toc416369269][bookmark: _Toc416369600][bookmark: _Toc416966542][bookmark: _Toc416966576][bookmark: _Toc417050595][bookmark: _Toc417313029][bookmark: _Toc437253295][bookmark: _Toc437271866][bookmark: _Toc437273022][bookmark: _Toc446949601][bookmark: _Toc447018043][bookmark: _Toc447018071][bookmark: _Toc447717095][bookmark: _Toc447717122][bookmark: _Toc447719336][bookmark: _Toc447719563]
1.2. [bookmark: _Toc416283208][bookmark: _Toc416283242][bookmark: _Toc416283350][bookmark: _Toc416283388][bookmark: _Toc416283437][bookmark: _Toc416283506][bookmark: _Toc416284302][bookmark: _Toc416287272][bookmark: _Toc416360545][bookmark: _Toc416367714][bookmark: _Toc416369270][bookmark: _Toc416369601][bookmark: _Toc416966543][bookmark: _Toc416966577][bookmark: _Toc417050596][bookmark: _Toc417313030][bookmark: _Toc437253296][bookmark: _Toc437271867][bookmark: _Toc437273023][bookmark: _Toc446949602][bookmark: _Toc447018044][bookmark: _Toc447018072][bookmark: _Toc447717096][bookmark: _Toc447717123][bookmark: _Toc447719337][bookmark: _Toc447719564]
2. [bookmark: _Toc447719565]Apresentação do plano de atividades para execução num horizonte igual à duração do projeto
O plano deve expressar, ao pormenor, as atividades do primeiro período de atividade do núcleo e que conduza à/às primeira/as milestone/es, e uma pormenorização decrescente para os períodos das milestones seguintes.

2. [bookmark: _Toc416283214][bookmark: _Toc416283248][bookmark: _Toc416283356][bookmark: _Toc416283394][bookmark: _Toc416283443][bookmark: _Toc416283512][bookmark: _Toc416284308][bookmark: _Toc416287278][bookmark: _Toc416360551][bookmark: _Toc416367720][bookmark: _Toc416369276][bookmark: _Toc416369607][bookmark: _Toc416966548][bookmark: _Toc416966582][bookmark: _Toc417050601][bookmark: _Toc417313035][bookmark: _Toc437253301][bookmark: _Toc437271872][bookmark: _Toc437273028][bookmark: _Toc446949607][bookmark: _Toc447018047][bookmark: _Toc447018075][bookmark: _Toc447717098][bookmark: _Toc447717125][bookmark: _Toc447719339][bookmark: _Toc447719566]
2.1. [bookmark: _Toc447719567]Estrutura e lógica do plano de atividades
Descrever a estrutura e lógica de estruturação do plano de atividades, justificando a sua adequação aos objetivos do projeto. Identificar as principais atividades, as tarefas previstas e as suas eventuais relações e dependências. Apresentar um diagrama de Gantt com o plano das atividades e tarefas do projeto. 

Identificação das Atividades de I&DT
	Nº da Atividade
	Designação da Atividade
	Entidade responsável

	
	
	




Calendarização das atividades/tarefas
	
Atividade
	


	Nº de 
Tarefa
	Designação da Tarefa
	Data de Início
	Data de Conclusão

	1
	
	
	

	n 
	 
	 
	 




2.2. [bookmark: _Toc447719568]Descrição detalhada das atividades e tarefas
Preencher um quadro com a descrição detalhada de cada uma das Atividades do projeto. 

	Nº de Atividade
	Título da Atividade

	
	

	Objetivos da Atividade

	


	Descrição das Tarefas

	(Descrever cada uma das Tarefas da atividade, identificando o promotor Líder e os restantes copromotores, as respetivas responsabilidades, os participantes e o mês de início e de fim da tarefa.


	Descrição dos entregáveis (deliverables) e marcos (milestones)

	




Quadro resumo dos entregáveis (deliverables)
Identificar e classificar os entregáveis do projeto, bem como as tarefas a que estão associados:
	Nº do Entregável
	Nº da Tarefa
	Título do Entregável
	Data
	Tipo de Entregável
	Nível de Divulgação

	E1.1 
	T1.1
	 
	 
	(Documento; Relatório; Website; Publicação; etc.)
	Confidencial / Público (*)

	E1.2
	T1.2
	
	
	
	

	EN.n
	TN.n
	
	
	
	



(*) Confidencial: divulgação apenas no âmbito do consórcio e das equipas de avaliação e acompanhamento / Público: divulgação sem limitações (por exemplo, no website do projeto ou do promotor líder)

Quadro resumo dos marcos (milestones)
Identificar os principais marcos do projeto e os respetivos meios de verificação, bem como as tarefas a que estão associados:
	Nº do Marco/ Milestone
	Nº da Tarefa
	Data
	Título do Marco/Milestone
	Meios de Verificação

	M1.1 
	T1.1
	 
	 
	 

	M1.2
	T1.2
	
	
	

	MN.n
	TN.n
	
	
	





1. 
2. 
3. 
4. 
4.1. 
4.2. 
2.3. [bookmark: _Toc447719569]Apresentação do consórcio
Descrever o contributo de cada promotor e a experiência prévia relevante para a sua participação no projeto e definir o perfil dos membros da equipa que vão realizar o trabalho.
No caso de recursos humanos críticos para o desenvolvimento das atividades propostas (pela pertinência da sua experiência) e possuidores de competências determinantes para o sucesso do projeto, apresentar os curricula dos recursos, incluindo os técnicos pertencentes a entidades externas de assistência técnica, científica e consultoria.
Demonstrar a complementaridade entre os diferentes participantes e, se for caso disso, fundamentar as subcontratações.

1. [bookmark: _Toc447719343][bookmark: _Toc416283217][bookmark: _Toc416283251][bookmark: _Toc416283359][bookmark: _Toc416283397][bookmark: _Toc416283446][bookmark: _Toc416283515][bookmark: _Toc416284311][bookmark: _Toc416287281][bookmark: _Toc416360554][bookmark: _Toc416367723][bookmark: _Toc416369279][bookmark: _Toc416369610][bookmark: _Toc416966552][bookmark: _Toc416966586][bookmark: _Toc417050605][bookmark: _Toc417313039][bookmark: _Toc437253305][bookmark: _Toc437271876][bookmark: _Toc437273032][bookmark: _Toc446949611][bookmark: _Toc447018051][bookmark: _Toc447018079][bookmark: _Toc447717102][bookmark: _Toc447717129][bookmark: _Toc447719344][bookmark: _Toc447719570]
2. [bookmark: _Toc416283218][bookmark: _Toc416283252][bookmark: _Toc416283360][bookmark: _Toc416283398][bookmark: _Toc416283447][bookmark: _Toc416283516][bookmark: _Toc416284312][bookmark: _Toc416287282][bookmark: _Toc416360555][bookmark: _Toc416367724][bookmark: _Toc416369280][bookmark: _Toc416369611][bookmark: _Toc416966553][bookmark: _Toc416966587][bookmark: _Toc417050606][bookmark: _Toc417313040][bookmark: _Toc437253306][bookmark: _Toc437271877][bookmark: _Toc437273033][bookmark: _Toc446949612][bookmark: _Toc447018052][bookmark: _Toc447018080][bookmark: _Toc447717103][bookmark: _Toc447717130][bookmark: _Toc447719345][bookmark: _Toc447719571]
2.1. [bookmark: _Toc416283219][bookmark: _Toc416283253][bookmark: _Toc416283361][bookmark: _Toc416283399][bookmark: _Toc416283448][bookmark: _Toc416283517][bookmark: _Toc416284313][bookmark: _Toc416287283][bookmark: _Toc416360556][bookmark: _Toc416367725][bookmark: _Toc416369281][bookmark: _Toc416369612][bookmark: _Toc416966554][bookmark: _Toc416966588][bookmark: _Toc417050607][bookmark: _Toc417313041][bookmark: _Toc437253307][bookmark: _Toc437271878][bookmark: _Toc437273034][bookmark: _Toc446949613][bookmark: _Toc447018053][bookmark: _Toc447018081][bookmark: _Toc447717104][bookmark: _Toc447717131][bookmark: _Toc447719346][bookmark: _Toc447719572]
2.2. [bookmark: _Toc416283220][bookmark: _Toc416283254][bookmark: _Toc416283362][bookmark: _Toc416283400][bookmark: _Toc416283449][bookmark: _Toc416283518][bookmark: _Toc416284314][bookmark: _Toc416287284][bookmark: _Toc416360557][bookmark: _Toc416367726][bookmark: _Toc416369282][bookmark: _Toc416369613][bookmark: _Toc416966555][bookmark: _Toc416966589][bookmark: _Toc417050608][bookmark: _Toc417313042][bookmark: _Toc437253308][bookmark: _Toc437271879][bookmark: _Toc437273035][bookmark: _Toc446949614][bookmark: _Toc447018054][bookmark: _Toc447018082][bookmark: _Toc447717105][bookmark: _Toc447717132][bookmark: _Toc447719347][bookmark: _Toc447719573]
2.4. [bookmark: _Toc447719574]Gestão do projeto
Descrever a estrutura organizativa e mecanismos de tomada de decisão e demonstrar a sua adequação à dimensão e complexidade do projeto.
Identificar dos principais riscos do projeto e planos de contingência propostos.

1. [bookmark: _Toc416283222][bookmark: _Toc416283256][bookmark: _Toc416283364][bookmark: _Toc416283402][bookmark: _Toc416283451][bookmark: _Toc416283520][bookmark: _Toc416284316][bookmark: _Toc416287286][bookmark: _Toc416360559][bookmark: _Toc416367728][bookmark: _Toc416369284][bookmark: _Toc416369615][bookmark: _Toc416966557][bookmark: _Toc416966591][bookmark: _Toc417050610][bookmark: _Toc417313044][bookmark: _Toc437253310][bookmark: _Toc437271881][bookmark: _Toc437273037][bookmark: _Toc446949616][bookmark: _Toc447018056][bookmark: _Toc447018084][bookmark: _Toc447717107][bookmark: _Toc447717134][bookmark: _Toc447719349][bookmark: _Toc447719575]
2. [bookmark: _Toc416283223][bookmark: _Toc416283257][bookmark: _Toc416283365][bookmark: _Toc416283403][bookmark: _Toc416283452][bookmark: _Toc416283521][bookmark: _Toc416284317][bookmark: _Toc416287287][bookmark: _Toc416360560][bookmark: _Toc416367729][bookmark: _Toc416369285][bookmark: _Toc416369616][bookmark: _Toc416966558][bookmark: _Toc416966592][bookmark: _Toc417050611][bookmark: _Toc417313045][bookmark: _Toc437253311][bookmark: _Toc437271882][bookmark: _Toc437273038][bookmark: _Toc446949617][bookmark: _Toc447018057][bookmark: _Toc447018085][bookmark: _Toc447717108][bookmark: _Toc447717135][bookmark: _Toc447719350][bookmark: _Toc447719576]
2.1. [bookmark: _Toc416283224][bookmark: _Toc416283258][bookmark: _Toc416283366][bookmark: _Toc416283404][bookmark: _Toc416283453][bookmark: _Toc416283522][bookmark: _Toc416284318][bookmark: _Toc416287288][bookmark: _Toc416360561][bookmark: _Toc416367730][bookmark: _Toc416369286][bookmark: _Toc416369617][bookmark: _Toc416966559][bookmark: _Toc416966593][bookmark: _Toc417050612][bookmark: _Toc417313046][bookmark: _Toc437253312][bookmark: _Toc437271883][bookmark: _Toc437273039][bookmark: _Toc446949618][bookmark: _Toc447018058][bookmark: _Toc447018086][bookmark: _Toc447717109][bookmark: _Toc447717136][bookmark: _Toc447719351][bookmark: _Toc447719577]
2.2. [bookmark: _Toc416283225][bookmark: _Toc416283259][bookmark: _Toc416283367][bookmark: _Toc416283405][bookmark: _Toc416283454][bookmark: _Toc416283523][bookmark: _Toc416284319][bookmark: _Toc416287289][bookmark: _Toc416360562][bookmark: _Toc416367731][bookmark: _Toc416369287][bookmark: _Toc416369618][bookmark: _Toc416966560][bookmark: _Toc416966594][bookmark: _Toc417050613][bookmark: _Toc417313047][bookmark: _Toc437253313][bookmark: _Toc437271884][bookmark: _Toc437273040][bookmark: _Toc446949619][bookmark: _Toc447018059][bookmark: _Toc447018087][bookmark: _Toc447717110][bookmark: _Toc447717137][bookmark: _Toc447719352][bookmark: _Toc447719578]
2.3. [bookmark: _Toc416283226][bookmark: _Toc416283260][bookmark: _Toc416283368][bookmark: _Toc416283406][bookmark: _Toc416283455][bookmark: _Toc416283524][bookmark: _Toc416284320][bookmark: _Toc416287290][bookmark: _Toc416360563][bookmark: _Toc416367732][bookmark: _Toc416369288][bookmark: _Toc416369619][bookmark: _Toc416966561][bookmark: _Toc416966595][bookmark: _Toc417050614][bookmark: _Toc417313048][bookmark: _Toc437253314][bookmark: _Toc437271885][bookmark: _Toc437273041][bookmark: _Toc446949620][bookmark: _Toc447018060][bookmark: _Toc447018088][bookmark: _Toc447717111][bookmark: _Toc447717138][bookmark: _Toc447719353][bookmark: _Toc447719579]
2.5. [bookmark: _Toc447719580]Descrição e justificação do plano de investimentos
Apresentar um quadro resumo dos investimentos do projeto dividido por rúbrica de despesa e por promotor do consórcio. As rúbricas de despesa deverão ser justificadas.


3. [bookmark: _Toc447719355][bookmark: _Toc447719581]Mérito do projeto
Pretende-se que os beneficiários insiram outros elementos específicos para além dos que já registaram ao longo do preenchimento do formulário, de forma a suportar a classificação a atribuir pela avaliação dos seguintes critérios de avaliação do mérito do projeto:
								
A – Qualidade do projeto									
A1. Coerência e racionalidade do Projeto
Qualidade dos objetivos e coerência do plano de atividades
Neste subcritério é avaliada a qualidade dos objetivos propostos, tendo em conta a lógica S.M.A.R.T (Specific (específicos), Measurable (mensuráveis), Attainable (atingíveis), Realistic (realistas) e Time Bound (temporizáveis) e a coerência do plano de atividades para alcançar, em particular a adequação das tarefas (descrição, duração e participantes) e dos marcos e entregáveis (pertinência e momento de disponibilização).

Coerência do plano de investimentos/ adequação dos recursos envolvidos face aos objetivos propostos
É avaliada a pertinência dos recursos envolvidos face aos objetivos propostos.

A2. Grau de adequação da equipa
Grau de adequação da equipa dos promotores empresariais
Pretende-se avaliar a composição das equipas dos promotores empresariais e a sua adequação à atividade do núcleo e ao desenvolvimento do plano de atividades, tendo em consideração o grau de domínio das competências científicas necessárias, nomeadamente ao nível das áreas chave, e a presença de Doutorados.

Grau de adequação da composição do consórcio
Pretende-se avaliar a capacidade e a complementaridade dos copromotores para realizarem com sucesso as atividades a que se propõem.



B – Impacto do projeto na competitividade da(s) empresa(s) 				
B1. Impacto do plano de atividades na estratégia empresarial
É avaliado o contributo do projeto para a criação de novos conhecimentos com vista ao aumento da competitividade dos promotores empresariais.

B2. Criação ou reforço da capacidade de I&D e de inovação
É avaliado o contributo para a criação de competências em novas áreas tecnológicas com aplicação transversal na atividade da(s) empresas(s), ou o reforço de competências em áreas tecnológicas atuais mas que se traduzam num acréscimo relevante der valor ao nível da capacidade de conceção e engenharia do produto ou processo.

B3. Criação e/ou reforço de laços de cooperação com entidades não empresariais do sistema de I&I		
É avaliado o grau de ligação com as entidades não empresariais do sistema de I&I relativamente às condições de estabilidade e durabilidade.
	
C – Contributo do projeto para a economia 									
É aferido o contributo do projeto para os Resultados do PO, em particular avalia-se se o projeto contribui para o indicador de resultado “Despesa de I&D das empresas no VAB”.
Critério quantitativo: VAB do(s) beneficiário(s) obtido a partir dos mapas financeiros e investimento em I&D no pós-projeto.
			
D – Contributo do projeto para a convergência regional							
Descrição do contributo para as prioridades da RIS3, aferindo em que medida o projeto contribui para o aumento da especialização do país/região nos domínios considerados prioritários no âmbito da Estratégia Nacional/Regional de I&I para uma Especialização Inteligente (ENEI/EREI).
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